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REGULAMIN

»NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj - Wspdipraca”,
zadanie 42: Rozwdj ustug Biura Karier PW wspomagajacych studentéw w rozpoczeciu
aktywnosci zawodowej na rynku pracy POWR.03.05.00-00-Z2306/17

§ 1 Objasnienie pojec i skrotow

Ilekro¢ w Regulaminie mowa o:

1.

—

Projekcie - nalezy przez to rozumieé zadanie nr 42 (tytut: ,Rozwdj ustug Biura
Karier PW wspomagajacych studentéw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na
rynku pracy”) projektu ,NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwéj - Wspbipraca”,
wspéifinansowanego ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, O$ priorytetowa III
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy
szkét wyzszych, realizowanym w okresie od 01.02.2018r. do 31.12.2021r. na
podstawie umowy o dofinansowanie numer: POWR.03.05.00-00-Z306/17.

Uczestniku - nalezy przez to rozumie¢ studentke/studenta Wydziatéw i Kolegium
Politechniki Warszawskiej (dalej: PW) ostatnich czterech semestréw studiéw
pierwszego lub drugiego stopnia, badz jednolitych studiéw magisterskich, w tym
student/studentka niepeilnosprawny, ktéra/y, po speinieniu wszystkich
wymogdéw okreslonych w regulaminie, zostat zakwalifikowany do udziatu
w Projekcie.

Dokumentach rekrutacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ formularz zgtoszeniowy
i oswiadczenie uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Beneficjencie - nalezy rozumie¢ Politechnike Warszawska.

§ 2 Postanowienia ogélne

Niniejszy regulamin okre$la zasady realizacji oraz uczestnictwa w Projekcie.
Celem Projektu jest podniesienie jakosci ustug Swiadczonych przez Biuro Karier
poprzez rozszerzenie zakresu poradnictwa zawodowego, rozumianego jako:
zwiekszenie liczby studentéw PW objetych wsparciem na etapie wchodzenia na
rynek pracy, podniesienie jakosci doradztwa poprzez zastosowanie nowoczesnych
narzedzi diagnostycznych i zwigzanych ze wsparciem grupowym.

Wszelkie dziatania w Projekcie beda realizowane z poszanowaniem zasad
réwnosci szans pici i niedyskryminacji.

§ 3 Warunki uczestnictwa w projekcie

Udziat w projekcie dla uczestnikéw jest bezptatny.

Warunkiem uczestnictwa jest o§wiadczenie faktu bycia studentem PW ostatnich
czterech semestrow studiéw pierwszego lub drugiego stopnia, badz jednolitych
studi6w magisterskich poparte okazaniem waznej legitymacji studenckiej,
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a w przypadku watpliwoSci okazaniem odpowiedniego zaswiadczenia
wystawionego przez dziekanat Wydziatu.

Nabér do udzialtu w Projekcie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych
speiniajacych powyzsze kryteria i bedzie miat charakter cigglty az do zakonczenia
realizacji projektu.

. Do projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktére zapoznaja sie z niniejszym
regulaminem oraz poprawnie wypeinia, dostarcza i podpisza dokumenty
rekrutacyijne.

. Podpisanie dokumentéw rekrutacyjnych jest réwnoznaczne =z akceptacja
regulaminu i oznacza przystapienie do projektu.

§ 4 Rekrutacja

Student chcacy wzig¢é udzial w Projekcie powinien pobra¢ ze strony
https://www.bk.pw.edu.pl/projekt-nerw-pw i uzupeini¢ pliki dokumentéw
rekrutacyjnych.

. Wypelnione pliki nalezy przesta¢ do Biura Karier PW na adres
joanna.kielczyk@pw.edu.pl

Po otrzymaniu potwierdzenia otrzymania dokumentéw rekrutacyjnych nalezy
zglosi¢ sie do Biura Karier w celu weryfikacji danych (okazanie legitymacji
studenckiej i dowodu osobistego) i podpisania przestanych wczesniej
dokumentow.

Od momentu weryfikacji danych i podpisania dokumentéw Uczestnikowi
przystuguje prawo do korzystania z dziatan realizowanych w ramach projektu
(konsultacje, warsztaty).

§ 5 Zakres wsparcia

. W ramach projektu zaplanowano nastepujace wsparcie dla uczestnika:

e Proces doradczy, czyli indywidualne konsultacje z doradca zawodowym/
psychologiem / coachem kariery (minimum 3 spotkania: np. oméwienie
potencjalu zawodowego, zaplanowanie S$ciezki edukacyjnej i zawodowej,
oméwienie dokumentéw aplikacyjnych i udziatu w rekrutacjach, itp.),

e Diagnoze kompetencji i predyspozycji (raport dla Uczestnika),

e Warsztaty (maksymalnie 10).

. Warsztaty zorientowane s3 wokét dwéch gtéwnych Sciezek:

1) efektywno$é na rynku pracy:

CV i wizerunek zawodowy w social media (3h),

dokumenty aplikacyjne (3h),

rozmowa kwalifikacyjna (4h),

rozmowa kwalifikacyjna z elementami autoprezentacji (8h),
autoprezentacja i savoir-vivre w sytuacjach biznesowych (8h),
podstawowe techniki negocjacyjne (4h),

negocjacje w biznesie (4h),

samopoznanie i analiza celéw zawodowych (6h),
projektowanie §ciezki kariery metoda Design Thinking (8h),
Assessment Center (8h).
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2) przedsiebiorczos¢:

podstawy prawne zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (3h),
rozmowa z inwestorami z elementami autoprezentacji (8h),

biznes plan (4h),

modele biznesowe (3h),

symulacja procesu budowania wtasnej firmy - w tym opracowania modelu
biznesowego, biznes planu, planu promocyjno-marketingowego (8h),

personal branding (3h).

§ 6 Prawa i obowigzki Beneficjenta

Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

1)

zadania zlozenia dodatkowych dokumentéw i o$wiadczen zwigzanych
z udziatem w Projekcie,

2) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach Projektu zgodnie z ustawg

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz.
922),

3) zmiany terminéw form wsparcia z waznych przyczyn,
4) monitorowania postepu uczestnikéw bioracych udzial w oferowanych formach

B
1)

wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu.

eneficjent zobowigzany jest do:
zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w zakresie
prowadzonych konsultacji i warsztatow,

2) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego,
3) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady réwnosci szans, w tym réwnosci

pici oraz dostosowania oferowanych form wsparcia do potrzeb os6b
z niepeinosprawnoscia,

4) wydania zasdwiadczenia lub innych dokumentéw potwierdzajacych otrzymane

formy wsparcia w ramach Projektu.

§ 7 Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu

Uczestnik Projektu uprawniony jest do bezptatnego korzystania z ustug opisanych
w § 5.
2. Uczestnik jest zobowigzany do:

a) podania danych niezbednych do rekrutacji, realizacji projektu, monitoringu
i sprawozdawczosci w ramach Projektu i Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j,

b) rzetelnego i aktywnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach projektu
konsultacjach (minimum trzy spotkania) i zajeciach warsztatowych oraz
potwierdzania obecnosci na =zajeciach poprzez zlozenie wlasnorecznego
podpisu na liscie obecnosci,

c) wypelniania ankiet ewaluacyjnych,

d) udzielania informacji zwrotnych na temat otrzymanych form wsparcia,

e) przekazanie beneficjentowi, w terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu
w projekcie, danych dotyczacych statusu na rynku pracy oraz informacji na
temat udziatu w ksztatceniu,

f) udostepnienia danych dotyczacych statusu na rynku pracy po uplywie
12 miesiecy od zakonczenia studiéw, poprzez wypeinienie ankiety on-line,
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g) informowania o wszelkich zmianach danych osobowych i zmianach w statusie
studenta (zakorniczenie studiéw, przerwanie studiéw itp.), w ciagu 7 dni od ich
powstania.

§ 8 Zasady rezygnacji/zakonczenia udziatu w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie, rozumiana jako przerwanie procesu doradczego,
mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

2. Zakonczenie udzialu w projekcie mozliwe jest po realizacji minimum trzech
konsultacji indywidualnych, bez podania przyczyn.

3. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie lub planowanego zakonczenia
udziatu w Projekcie, Uczestnik jest zobowigzany do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji/zakonczeniu udzialu w Projekcie, poprzez przestanie
wiadomosci e-mail na adres formularze@pw.edu.pl .

4. Kierownik Zadania nr 42 ma prawo do wykreslenia Uczestnika z Projektu
w przypadku dwukrotnego niestawienia sie na konsultacje/warsztaty bez
wczedniejszego poinformowania (minimum 24 godziny przed planowanym
terminem).

§ 9 Postanowienia konncowe

1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sa przez
Kierownika Zadania nr 42 Projektu NERW PW, zgodnie z przepisami
obowiazujacego prawa, w tym regulacjami wynikajagcymi z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Kodeksu Cywilnego oraz regulaminéow
i zarzadzen wewnetrznych Politechniki Warszawskiej.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;j.

Data aktualizacji regulaminu: 23 kwietnia 2018 r.
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